
Ruwaard is een vitale wĳk waar bewoners tegen lagere kosten een betere (positieve) gezondheid 
ervaren. Een gebiedsgerichte, integrale samenwerking en bekostiging van wonen, welzĳn en zorg 
wordt als hefboom voor deze verandering gebruikt. De wĳkbewoners worden hierbĳ nauw 
betrokken vanuit hun eigen leefwereld en verantwoordelĳkheid (mensgericht). Met creatieve en 
vernieuwende oplossingen in een cultuur van vertrouwen werken we aan de gewenste kanteling 
in de samenleving door ons te richten op een gedragsverandering bĳ financiers, bestuurders, 
managers, professionals en wĳkbewoners.

•Meer voorzorg
•Meer collectief
•Meer eigen 
kracht/netwerk

•Financiële 
prikkels gericht 
op herstel

•Gebiedsgericht
•Waar mogelĳk 
tĳdelĳkheid zorg

•Inzet van 
talenten

•Oplossingen 
passen bĳ 
behoeften 
bewoner 
(maatwerk)

•Integrale zorg 
levensdomeinen 
in samenhang

•Ondersteuning 
gericht op 
leren/zelfred-
zaamheid/her-
stel/participatie

•Verbinding HA 
en welzĳn

•Zorg, welzĳn en 
wonen vanuit 
concept positie-
ve gezondheid

•Wĳkbewoner 
meer inzicht in 
eigen gezond-
heid

•Wĳkbewoner 
meer eigen 
initiatief in 
verbeteren 
gezondheid

•Toename eigen 
kracht wĳkbewo-
ner

•Richt op werk/-
maatschappelĳ-
ke participatie

•Meer inzicht in 
wĳkgezondheid

•Meer gesprek 
over gezondheid 
en zorg

•Een vorm van 
directe bewoner-
sparticipatie t.a.v. 
…………

•Meer initiatieven 
en invloed door 
wĳkbewoners op 
wĳkgezondheid 
en leefbaarheid

•Realiseren van 
steunende 
systemen

•Zinvolle bĳdrage 
o.b.v. leerervarin-
gen t.b.v. 
systeemspelers

•Media-aandacht 
voor lessen uit 
Ruwaard

Lagere maat-
schappelĳke 
kosten (financi-
eel duurzaam)

Betere, meer 
integrale zorg, 
welzĳn en 
wonen

Betere gezond-
heid en ervaren 
kwaliteit van 
individuele 
wĳkbewoners

Meer collectieve 
betrokkenheid 
en verantwoor-
delĳkheid van 
wĳkbewoners

Ontwikkeling 
steunende 
systemen

Individuele 
casuïstiek

Huis van 
de wĳk

Gebiedsgericht 
financieren en 
organiseren 
WMO/welzĳn+

Dagbesteding 
nieuwe stĳl

(Huisartsen) 
zorg aan 
migranten

Afstemming 
capaciteit 
wĳkverpleging

Verkenning 
gebiedsgericht 
financieren ZVW, 
WLZ, Jeugd

Wĳkpreventie 
aanpak

Maatsch. 
Inzet 
langdurig 
werklozen

Doorstroom 
intramuraal, 
beschermd naar 
zelfstandig 
wonen

Waar werken we aan? Anders denken,
doen en organiseren
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